( AWO ' Bremen

Fiir unser Team im Pflegeheim Walle suchen wir zum 15.07.2019 oder spdter eine

Trainee (m/w/d)
zur verantwortlichen Leitungskraft in der Pflege

Die wochentliche Arbeitszeit betrdgt 38,5 Stunden (oder in Teilzeit).

Das Pflegeheim Walle befindet sich mitten im Stadtteil. Wir bieten stationdre Pflege und Kurzzeitpflege -
bei Verhinderung von Angehdrigen- an. Das Pflegeheim hat 58 Platze und ist eingerichtet fiir jiingere
und dltere Pflegebediirftige, insbesondere auch fiir die Versorgung von demenziell erkrankten Menschen.
Wir sind offen fiir Menschen unterschiedlichster Nationalitdt. In unseren Mitarbeiterteams arbeiten
engagierte Menschen. Unsere Bewohner*innen konnen im Pflegeheim Walle ein moglichst selbst-
bestimmtes Leben fiihren und ihren gewohnten Aktivitaten nachgehen. Wir bieten ein umfangreiches
Angebot an Freizeit- und Beschaftigungsaktivitaten fiir einen abwechslungsreichen Tagesablauf.

lhre Aufgaben

Zum Trainingsprogramm gehdren:

e Kennenlernen aller Aufgaben einer Leitungskraft

e Einfiihrung in die vielfdltigen Aufgaben einer Wohn- bzw. Pflegedienstleitung, u.a.

Kommunikationsstrukturen, Organisation eines Pflegebereiches und Dienstplangestaltung

Durchflihrung von internen Schulungen zu pflegefachlichen Themen

e Moderation von Teamsitzungen, Arbeitsgruppen o.a.

e Einarbeitung in die Abldufe und Sicherstellung der Steuerung der Organisationsabldufe im
Pflegebereich

« Mitarbeit in den AWO Fachbereichen stationdre Pflege, Kennenlernen der Kooperationspartner

» Vorbereitung auf eine anschlieRende Tatigkeit als Leitungskraft in der Pflege

lhr Profil

e Ausbildung als Altenpfleger*in, Kranken- und Gesundheitspfleger*in, Krankenschwester oder
Kinderkrankenschwester

Pflegestudium, Weiterbildung zur Pflegeleitung oder vergleichbarer Abschluss
e Erfahrung in der stationdren Altenhilfe ist wiinschenswert

* Kunden- und Serviceorientierung

 hohe Motivation, Mitarbeiter zu fiihren

e selbststandiges Arbeiten

* hohe Einsatzbereitschaft

e Kommunikationsfahigkeit und Durchsetzungsvermogen

Entscheidungsfreude sowie Belastbarkeit, Ausdauer und Eigeninitiative

Wir bieten

e einen vielseitigen und abwechslungsreichen Aufgabenbereich

e ein angenehmes Arbeitsklima in einem motivierten Team
fachliche Weiterentwicklung

e hohe Qualitdts- und Betreuungsstandards

e einen verlasslichen Dienstplan

» Vergilitung nach TV PfliB, Jahressonderzahlungen, 30 Tage Urlaub
» ein aktives betriebliches Gesundheitsmanagement

* interne Fortbildungsangebote

Falls wir Ihr Interesse geweckt haben konnen Sie sich online bewerben:
www.jobs-awo-bremen.de oder personal@awo-bremen.de

oder schriftlich® an

AWO Bremen Personalabteilung
Referenznummer 38/2019

Auf den Hafen 30/32

28203 Bremen

Fachliche Fragen zur Stelle beantwortet Ihnen gerne unsere Einrichtungsleiterin Frau Becker
unter der Telefonnummer (0421) 3902 110.

L Verzichten Sie aus Umweltgriinden bitte auf Mappen/Plastikfolien etc. Wir senden nichts zuriick, sondern vernichten die Unterlagen
nach einschldgigen Regeln des Datenschutzes.




