AWO | Soziale Dienste

Eine*n Sozialpddagoge*in/Sozialarbeiter*in (m/wl/d) als Krankheitsvertretung
ab sofort in Vollzeit bis zu 39,2 h/Woche, befristet

Der Jugendclub Fockengrund ist eine AWO-Einrichtung und seit iiber 40 Jahren Treffpunkt fiir zahl-
reiche junge Menschen aus dem Ortsteil Grambke in Bremen-Burglesum. Die Besucher*innen der
Einrichtung sind liberwiegend Jugendliche aus dem Quartier mit und ohne Zuwanderungsge-
schichte.

Ziele unserer Arbeit sind hauptsdchlich Sozialisations- und Integrationsaufgaben, Unterstiitzung bei
der Personlichkeitsentwicklung und Lebensorientierung. Ferner leisten wir Hilfe beim Aufbau von
Lebensperspektiven durch Bildungs- und FreizeitmaBnahmen sowie durch Beratung und Gesprache.
Die Offene Tiir ist ein fester Bestandteil unseres Angebotes. Die Arbeit findet nachmittags und
abends statt.

Erforderliche Kompetenzen:

. Abschluss als Sozialpadagoge®*in / Sozialarbeiter*in
(Staatliche Anerkennung erforderlich)
. Erfahrung in der offenen Jugendarbeit wiinschenswert

Flexibilitat, Kreativitdt und Zuverldssigkeit
Hohe Kommunikationsstarke und Kontaktfahigkeit
. Kenntnisse der rechtlichen Grundlagen, insbesondere SGB VIII und KIHG
. Konfliktfahigkeit, Fahigkeit zur Rollendistanz, Reflexionsfdahigkeit
Arbeitsbereitschaft in den Nachmittags- und Abendstunden
Eigeninitiative und Empathiefahigkeit
Teamfdahigkeit
. Teilnahme an interdisziplindren Netzwerken sowie flexible Aufgabenwahrnehmung in einem
dynamischen Tatigkeitsfeld
Kenntnisse im EDV-Bereich (MS Office) und Kompetenzen im Gaming-Bereich sowie sozialen
Netzwerken

lhre Aufgaben:

Freizeitpadagogische Arbeit mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen aus dem Stadtteil
Grambke/Burglesum

. Aktive Teilhabe an relevanten Netzwerken und Gremienarbeit im Stadtteil
. Entwicklung und Gestaltung freizeitpddagogischer Angebote
. Gemeinwesenarbeit

Fortlaufende Sozialraumanalyse

Evaluation der praktischen Arbeit

Geschlechterspezifische Angebote gestalten und durchfiihren
Akquise von Projekt-und Komplementdrmitteln

Hohe soziale und interkulturelle Kompetenzen

Die AWO Soziale Dienste gemeinniitzige GmbH gehort zur AWO Bremen Unternehmensgruppe, einem
modernen Wohlfahrtsverband mit hohem fachlichen und qualitativen Niveau sowie unverwechsel-
barem Profil. Wir treten flir eine sozial gerechte Gesellschaft ein und haben eine gesellschaftliche
Vision. Die Unternehmensgruppe der AWO Bremen besteht aus 90 Einrichtungen und Diensten mit
1.800 Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen sowie iiber 700 ehrenamtlichen Helferinnen und Helfern.
Weitere Informationen unter www.awo-bremen.de.

Wir bieten ein interessantes Umgebungs- und Arbeitsfeld mit groBen Potentialen fiir die persdnliche
Entwicklung, ein nettes, eingearbeitetes Team vor Ort und tolle Jugendliche, einen sicheren Arbeits-
platz, einen abwechslungsreichen und vielseitigen Aufgabenbereich, eine grundsatzliche flexible Ar-
beitszeitgestaltung mit familienfreundlichen Arbeitszeitmodellen, ein angenehmes und teamorien-

tiertes Arbeitsfeld, Vergiitung nach TV-L S (Jahressonderzahlung, 30 Tage Urlaub, Betriebliche Alters-
vorsorge etc.), Fort- und Weiterbildung sowie kollegiale Beratung.
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