(AWO Bremen

Die AWO Bremen ist ein moderner Wohlfahrtsverband mit hohem fachlichem und qualitativem
Niveau sowie unverwechselbarem Profil. Wir treten fiir eine sozial gerechte Gesellschaft ein
und bieten ein breites Spektrum sozialer Dienstleistungen. Schwerpunkte der sozialen Arbeit
sind die Kinder-, Jugend-, Familien- und Altenhilfe sowie psychosoziale Hilfen und
Migration. Die Unternehmensgruppe der AWO Bremen besteht aus rund 90 sozialen
Einrichtungen und Diensten mit iiber 1.900 Beschaftigten. Mehr Informationen unter
www.awo-bremen.de

Fiir unser Team in der unabhangigen und freiwilligen Riickkehrberatung
suchen wir ab sofort eine/n

Sozialarbeiter/in / Sozialpadagogel/in (m/wl/d)
(oder dhnliche Qualifikationen)

Die Arbeitszeit betragt 19,6 Stunden / Woche. Zundchst bis 31.12.2025 befristet mit guter
Perspektive auf Verlangerung.

Inhalt der Riickkehrberatung ist es, ausreisepflichtige sowie freiwillige Riickkehrer*innen
tiber ihre Moglichkeiten zu informieren, sodass sie eine fundierte Entscheidung treffen
konnen. Darliber hinaus geht es darum, die Beratungssuchenden zu unterstiitzen, um
gemeinsam eine realistische Zukunftsperspektive zu entwickeln. Unsere Beratung ist
unabhdangig, umfassend und ergebnisoffen.

Deine Aufgaben- Beratung zu folgenden Themen:

Unabhdngige freiwillige Perspektiv- und Riickkehrberatung

Aufenthaltsstatus

Auslanderrecht und AsylblLG

Informationen zur finanziellen Hilfen

Planung und Organisation der Ausreise in Zusammenarbeit mit der IOM

Unterstiitzung bei der Antragsstellung von Fordermitteln und der

Dokumentenbeschaffung fiir die Ausreise

e Kooperation mit dem Reintegrations-Scout der Deutschen Gesellschaft fiir
internationale Zusammenarbeit (GIZ)

e Netzwerkarbeit

Dein Profil

e Hochschulabschluss (B.A., M.A oder Diplom), Sozialarbeiter*in mit staatlicher
Anerkennung oder gleichgestellt

Kenntnisse iiber Aufenthalts- und Asylrecht, SGB Il, SGB XII, AsylbLG
Interkulturelle Kompetenz und Aufgeschlossenheit
Fremdsprachenkenntnisse

Empathie und Freude an der Arbeit mit gefliichteten Menschen

Team- und Kommunikationsfahigkeit

Flexibilitat und selbststandiges Arbeiten

Sicherer Umgang mit gangigen MS-0ffice-Programmen
Fortbildungsbereitschaft

Wir bieten:
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einen vielseitigen und abwechslungsreichen Aufgabenbereich
flexible, familienfreundliche Arbeitszeitmodelle

ein angenehmes Arbeitsklima in einem motivierten Team
Verglitung nach Tarif, Jahressonderzahlung, 30 Tage Urlaub
RegelmaRige Fort- und Weiterbildungsangebote
Firmenfitness

Kolleg*innen werben Kolleg*innen Pramie fiir Fachkrafte

Interesse geweckt? Bewirb Dich jetzt online:
www.jobs-awo-bremen.de oder personal@awo-bremen.de
Bitte beachte, dass wir nur Dateien im pdf-Format bearbeiten.

oder schriftlich* an

AWO Bremen Personalabteilung

Ref.: 08/2025 (bei Bewerbung angeben)
Auf den Hafen 30/32, 28203 Bremen

Fachliche Fragen zur Stelle beantwortet Dir die Fachbereichsleitung Frau Bogacki unter der
Telefonnummer (0421) 79 02 43.

* Verzichte aus Umweltgriinden bitte auf Mappen/Plastikfolien etc. Wir senden nichts zuriick, sondern vernichten die
Unterlagen nach einschldgigen Regeln des Datenschutzes
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