
 

 

Für unser Team im Pflegeheim Rosmarie-Nemitz-Haus suchen wir ab sofort oder nach 
Vereinbarung eine 
 

Pflegefachkraft (m/w/d) 
 

Die wöchentliche Arbeitszeit ist in Teilzeit oder Vollzeit möglich. 

Deine Aufgaben 
 

Als Pflegekraft trägst du die fachliche Gesamtverantwortung für den Pflegeprozess und übernimmst 
eine zentrale Rolle in der direkten pflegerischen Versorgung sowie die Steuerung, Gestaltung und 
Evaluation des Pflegeprozesses. Du handelst eigenverantwortlich innerhalb deines Qualifikation- und 
Kompetenzniveaus und trägst maßgeblich zur Qualität, Sicherheit und Wirksamkeit der Pflege bei. 
 

Deine Kernaufgaben 

• Fachverantwortliche Durchführung der Grund- und Behandlungspflege nach 
pflegewissenschaftlichen und medizinischen Standards 

• eigenständige Pflegeprozessverantwortung bei stabilen, instabilen und komplexen 
Pflegesituationen 

• strukturierte Informationssammlung, differenzierte Maßnahmenplanung und fachgerechte 
Pflegedokumentation 

• Durchführung und Überwachung ärztlicher Verordneter diagnostischer und therapeutischer 
Maßnahmen 

• Fachliche Beobachtung, Beurteilung und Bewertung klinischer Veränderungen 

• Anleitung von Pflegehilfskräften sowie Übernahme von Schichtleitungsfunktion 
 

Dein Profil 

• abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft (m/w/d) 

• Kommunikations- und Teamfähigkeit, interdisziplinäre Zusammenarbeit 

• Erfahrung im Umgang mit dementiell erkrankten Menschen wünschenswert 

• Sozialkompetenz und Einfühlungsvermögen 

• Organisations- und Zeitmanagement, Schichtkoordination 
 

Wir bieten 

• eine verantwortungsvolle Position in einer etablierten Einrichtung 

• eine herausfordernde und sinnstiftende Aufgabe innerhalb einer etablierten Trägerstruktur 

• ein freundliches, kompetentes Teamumfeld mit einer offenen Fehlerkultur 

• betriebliches Gesundheitsmanagement und eine gute Work-Life-Balance (Hansefit) 

• Fort- und Weiterbildungen sowie kollegiale Beratung 

• Vergütung nach Tarif (TV PfliB), Jahressonderzahlungen, 30 Tage Urlaub 

• Dienstrad-Leasing 

• Berücksichtigung von Zeiten vorheriger einschlägiger beruflicher Tätigkeiten 
 

Falls wir Dein Interesse geweckt haben - Du kannst dich online bewerben: 
www.jobs-awo-bremen.de oder personal@awo-bremen.de 
 

oder schriftlich1 an: 
AWO Bremen Personalabteilung 
Referenznummer 04/2026 
Auf den Häfen 30/32 
28203 Bremen 
 

Fachliche Fragen zur Stelle beantwortet dir gerne die Einrichtungsleiterin-Frau Göbel   
unter der Telefonnummer (0421) 48908-123 oder per Mail unter Katarzyna.Goebel@awo-bremen.de. 

 
 

1 Verzichten Sie aus Umweltgründen bitte auf Mappen/Plastikfolien etc. Wir senden nichts zurück, sondern vernichten die 

Unterlagen nach einschlägigen Regeln des Datenschutzes. 

Das Pflegeheim Rosmarie-Nemitz-Haus im Bremer Osten bietet 80 vollstationäre Pflegeplätze in einer 
modernen, familiennahen Umgebung. Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht der Bewohner in einem 
multiprofessionellen Team, das gemeinschaftlich Werte wie Würde, Sicherheit und Lebensqualität 
garantiert. 
Wir schaffen eine vertrauensvolle, stimulierende und mobilisierende Alltagsnormalität, indem wir 
Tagesabläufe in unseren Wohnräumen gemeinsam erleben und mitgestalten. Die Einrichtung ist 
eingebunden in ein Sozialzentrum, das zudem eine Begegnungsstätte und ein Dienstleistungszentrum 
umfasst – ein Ort des Austauschs, der Unterstützung und der Teilhabe. 

 

Unsere Arbeit richtet sich nach dem Pflegekonzept der AWO Bremen sowie dem Konzept der Integrativen 

Validation nach Nicole Richard. Seit 2008 sind wir nach DIN ISO 9001 sowie den AWO-Qualitätskriterien 

zertifiziert. 

http://www.jobs-awo-bremen.de/
mailto:personal@awo-bremen.de

