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Fiir unser Team in unserer Pflegeeinrichtung Haus Walle suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung eine

Wohnbereichsleitung (m/w/d)

Die wochentliche Arbeitszeit in Vollzeit betrdgt 38,5 Stunden. Die Stelle ist unbefristet.
Die Arbeit erfolgt im Schichtdienst inklusive Wochenende.

Die Pflegeeinrichtung Walle ist eine interkulturell gedffnete Altenpflege-Einrichtung mit 58 Pldtzen in
der vollstationdren Pflege und der jungen Pflege.

Wir versorgen Bewohner*innen in der stationdaren Pflege und Kurzzeitpflege. Insbesondere dementiell
erkrankte Menschen finden bei uns eine Betreuung, die ihnen Sicherheit und Geborgenheit gibt.
Mitten im Stadtteil umgeben von Baumen und einem kleinen Gartenbereich, bietet das Haus ein
hohes MaB an sozialer Betreuung und ein umfangreiches Beschaftigungsangebot.

Die Bewohner*innen werden nach einem ganzheitlichen, aktivierenden und bewohnerbezogenen
Ansatz gepflegt und betreut.

Die Einrichtung ist interkulturell gedffnet und bietet damit auch dlteren Migrant*innen aus den
verschiedensten Landern Pflege und Betreuung. Wir haben einen hohen Qualitatsanspruch und sind
zertifiziert gemdR DIN ISO 9001 sowie den AWO-Qualitdatskriterien.

Dein Profil

abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger/in oder Gesundheits- und Krankenpfleger/in
Weiterbildung zur Wohnbereichsleitung oder leitende Pflegefachkraft oder vergleichbare Qualifikation
Erfahrung in der stationdren Altenhilfe und im Umgang mit dementiell erkrankten Bewohnern
Fiihrungskompetenz und Durchsetzungsvermogen

Sozialkompetenz

sicherer Umgang mit relevanten Software-Tools und Dokumentationssystemen

Deine Aufgaben

o fachliche und organisatorische Leitung des Wohnbereiches

e Personalfiihrung, Einsatzplanung und Ressourcensteuerung

e Steuerung und Begleitung des Pflegeprozesses unter Beriicksichtigung individueller Bediirfnisse der
Bewohner*innen

Uberwachung des Pflegeprozesses

Weiterentwicklung des QM

Sicherstellung der Team- und Arbeitskultur

Kommunikation mit Angehdrigen und internen Schnittstellen

Wir bieten

einen sicheren Arbeitsplatz

Vergiitung nach Tarif (TV PfliB), Jahressonderzahlungen, 30 Tage Urlaub etc.
Beriicksichtigung von Zeiten vorheriger einschldagiger beruflicher Tatigkeiten
Fort- und Weiterbildung sowie kollegiale Beratung

flexible, familienfreundliche Arbeitszeitmodelle

einen vielseitigen und abwechslungsreichen Aufgabenbereich

ein aktives betriebliches Gesundheitsmanagement / attraktive Forderung von GesundheitsmaRnahmen
(z.B. Hansefit)

Fahrradleasing

e Finanzielle Unterstiitzung beim Deutschland Ticket oder Krippen Kosten

Falls wir Dein Interesse geweckt haben - Du kannst dich online bewerben
www.jobs-awo-bremen.de oder personal@awo-bremen.de

oder schriftlich* an

AWO Bremen Personalabteilung
Referenznummer: 08/2026

Auf den Hafen 30/32

28203 Bremen

Fachliche Fragen zur Stelle beantwortet Ihnen unsere Einrichtungsleiterin Frau Peimann
unter der Telefonnummer (0421)3902-110 per Mail an Johanna.Peimann@awo-bremen.de.

* Verzichten Sie aus Umweltgriinden bitte auf Mappen/Plastikfolien etc. Wir senden nichts zuriick, sondern vernichten die Unterlagen
nach einschldgigen Regeln des Datenschutzes.


http://www.jobs-awo-bremen.de/
mailto:personal@awo-bremen.de
mailto:Johanna.Peimann@awo-bremen.de

