
 

 

 
Für unser Team in der Pflegeeinrichtung Ella-Ehlers-Haus suchen wir ab sofort oder nach 
Vereinbarung eine 
 

Trainee im Leitungsbereich (m/w/d) 
 

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt in Teilzeit oder Vollzeit bis 38,5 Stunden. Die Stelle ist unbefristet.  

 
 

Zum Trainingsprogramm gehören: 

• Kennenlernen aller Aufgaben einer Leitungskraft in der stationären Pflege und der 
übergeordneten Leitungsstrukturen 

• Leitung und Vorbereitung von Sitzungen 

• Eigenverantwortliche Übernahme von Projekten 

• Mitarbeit im Controlling und Dienstplan Programm 

• Abwesenheitsvertretung der Leitungen 

• Steuerung von Querschnittsthemen 

• Mitarbeit bei der Qualitätsentwicklung 

• Unterstützung der Leitungen bei der Steuerung einer Einrichtung 
 

Dein Profil 

• Abschluss als Pflegefachkraft, Altenpfleger*in, Gesundheits- oder Krankenpfleger*in (m/w/d) 
zwingend erforderlich 

• Weiterbildung zur leitenden Pflegefachkraft oder ein Studienabschluss mit sozialem, 
pflegerischem oder betriebswirtschaftlichem Schwerpunkt wünschenswert 

• Kunden- und Serviceorientierung 

• Bereitschaft zur Übernahme von Leitungsverantwortung 

• Freude am Arbeiten im Team und im Pflegeberich 
 

Wir bieten 

• eine verantwortungsvolle Position in einer etablierten Einrichtung 

• betriebliches Gesundheitsmanagement und eine gute Work-Life-Balance (Hansefit) 

• Fort- und Weiterbildungen sowie kollegiale Beratung 

• Vergütung nach Tarif (TV PfliB), Jahressonderzahlungen, 30 Tage Urlaub  

• Dienstrad-Leasing 

• Berücksichtigung von Zeiten vorheriger einschlägiger beruflicher Tätigkeiten 

• einen sicheren Arbeitsplatz 

• ein angenehmes teamorientiertes Arbeitsfeld 
 
 

Falls wir Dein Interesse geweckt haben - Du kannst dich online bewerben: 
www.jobs-awo-bremen.de oder personal@awo-bremen.de 
 

oder schriftlich1 an: 
AWO Bremen Personalabteilung 
Referenznummer 11/2026 
Auf den Häfen 30/32 
28203 Bremen 
 

Fachliche Fragen zur Stelle beantwortet dir gerne die Einrichtungsleiterin-Frau Zarnitz 
unter der Telefonnummer (0421) 6187-100 oder per Mail unter Annette.Zarnitzl@awo-bremen.de. 

 
 

1 Verzichten Sie aus Umweltgründen bitte auf Mappen/Plastikfolien etc. Wir senden nichts zurück, sondern vernichten die 

Unterlagen nach einschlägigen Regeln des Datenschutzes. 

Das Ella-Ehlers-Haus ist eine interkulturell geöffnete Altenpflege-Einrichtung mit 100 Plätzen in der Kurzzeit- 
und der vollstationären Pflege sowie einer angegliederten Tagespflege mit 13 Plätzen. 
Die Bewohner*innen werden nach einem ganzheitlichen, aktivierenden und bewohnerbezogenen Ansatz 
gepflegt und betreut.  
Die Pflegeeinrichtung arbeitet nach dem Pflegekonzept der AWO Bremen und dem Konzept der „Integrativen 
Validation“ nach Nicole Richard. Die Einrichtung ist seit 2003 interkulturell geöffnet und bietet damit auch 
älteren Migrant*innen aus den verschiedensten Ländern Pflege und Betreuung. 
Seit 2008 ist das Ella-Ehlers-Haus nach DIN ISO 9001 und den AWO-Qualitätskriterien zertifiziert. 
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