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Für unsere Teams in der stationären Pflege suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung  
 

Pflegefachkräfte (m/w/d)  
 

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 38,5 Stunden (nach Absprache auch in Teilzeit).  

 

Deine Aufgaben 

• Übernahme und Steuerung der Pflegeprozesse einschließlich:  

- der SIS und Maßnahmenplanung 

- der Pflegedokumentation unterstützt durch ein digitales Pflegedokumentationssystem 

• Übernahme der Aufgaben einer Schichtleitung  

- Grund- und medizinischen Behandlungspflege 

- Verantwortung der Medikamentenausgabe 

- Begleitung der ärztlichen Diagnostik und Therapie 

• Mitgestaltung und Weiterentwicklung des Qualitätsmanagements 

 

Dein Profil 
• abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger*in, Gesundheits- und Krankenpfleger*in oder 

Pflegefachfrau/-mann 

• Erfahrung in der stationären Altenhilfe  

• Erfahrung im Umgang mit demenziell erkrankten Bewohner*innen  

• Kunden- und Serviceorientierung  

• selbstständiges Arbeiten 

• hohe Einsatzbereitschaft 

• Beobachtungsgabe und Wahrnehmungsfähigkeit 

 

Wir bieten 

• einen sicheren Arbeitsplatz 

• Vergütung nach Tarif (TV PfliB), Jahressonderzahlungen, 30 Tage Urlaub etc. 

• Berücksichtigung von Zeiten vorheriger einschlägiger beruflicher Tätigkeiten 

• Fort- und Weiterbildung sowie kollegiale Beratung 

• flexible, familienfreundliche Arbeitszeitmodelle 

• einen vielseitigen und abwechslungsreichen Aufgabenbereich  

• ein aktives betriebliches Gesundheitsmanagement / attraktive Förderung von Gesundheitsmaßnahmen 

(Hansefit)  

• Dienstrad-Leasing 

 
Einsatzorte: 

Pflegeheim Ella-Ehlers-Haus  /  Gröpelingen 

Pflegeheim Rosmarie-Nemitz-Haus  /  Arbergen 

Pflegeheim Walle  /  Walle 

Pflegeheim Sparer Dank  /  Schwachhausen 

Pflegeheim Heinrich-Albertz-Haus  /  Vahr 

 

Falls wir dein Interesse geweckt kannst du dich online bewerben: 
www.jobs-awo-bremen.de oder personal@awo-bremen.de 

 
oder schriftlich an1 
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Fachliche Fragen zur Stelle beantwortet Dir gerne unsere Fachbereichsleiterin Frau Esders  

unter der Telefonnummer (0421) 6914272 oder per Mail an Ina.Esders@awo-bremen.de. 

Miteinander füreinander – und das mit Herz 
Die AWO Bremen ist ein moderner Wohlfahrtsverband mit einem hohen fachlichen und qualitativen Niveau 

sowie unverwechselbarem Profil. Wir treten für eine sozial gerechte Gesellschaft ein und bieten ein breites 

Spektrum sozialer Dienstleistungen. Schwerpunkte der sozialen Arbeit sind die Kinder-, Jugend-, 

Familien- und Altenhilfe sowie psychosoziale Hilfen und Migration. Die Unternehmensgruppe der AWO 

Bremen besteht aus rund 100 sozialen Einrichtungen und Diensten mit über 2.100 Beschäftigten.  

Mehr Informationen unter www.awo-bremen.de. 
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