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Die AWO Bremen ist ein moderner Wohlfahrtsverband mit einem hohen fachlichen und 

qualitativen Niveau sowie einem unverwechselbaren Profil. Wir treten für eine sozial gerechte 

Gesellschaft ein und bieten ein breites Spektrum sozialer Dienstleistungen. Schwerpunkte der 
sozialen Arbeit sind die Kinder-, Jugend-, Familien- und Altenhilfe sowie psychosoziale 

Hilfen und Migration. Die Unternehmensgruppe der AWO Bremen besteht aus rund 90 sozialen 

Einrichtungen und Diensten mit über 2.000 Beschäftigten.  

Mehr Informationen unter www.awo-bremen.de 

 
Für unsere neue KiTa in der Waller Heerstraße suchen wir zum 01.04.2026 oder nach 

Absprache eine*n 

 

Sozialpädagoge*in / Erfahrene*n Erzieher*in (m/w/d) 
als KiTa-Leitung 

 

in Teil- oder Vollzeit (bis zu 38,5 Std. / Woche). 

 

Ihre Aufgaben: 
• Kontinuierliche (Weiter-)Entwicklung und Implementierung pädagogischer 

(Einrichtungs-)Konzepte sowie Programme in enger Zusammenarbeit mit dem Träger 

• Kooperativer Führungsstil und Verantwortung für Teambildung und -entwicklung 

• Aufbau positiver Beziehungen zu den Kindern, deren Familien und dem Team 

• Sicherstellung der Einhaltung von Qualitätsstandards und gesetzlichen Vorgaben 

• Sicherstellung eines reibungslosen Betriebsablaufs 

• Netzwerkarbeit und Sozialraumvernetzung 

• Teilnahme an internen und externen fachlichen Gremien 

• Überprüfung der Instandhaltung des Gebäudes und der Ausstattung nach 

wirtschaftlichen und gesetzlichen Vorgaben 

 

Ihr Profil: 
• Abgeschlossene Ausbildung zum*zur staatlich erkannte*n Sozialpädagog*in oder 

Erzieher*in mit mindestens 2-jähriger Berufserfahrung. Weiterbildung zum*zur 
Fachwirt*in. 

• Kenntnisse der geltenden KiTa-Gesetze sowie Regelungen in Bremen 

• Leitungserfahrung, Führungskompetenz und Teamfähigkeit 

• Gute kommunikative Kompetenzen, Empathie und Zusammenarbeit mit 

unterschiedlichen Akteur*innen 

• Fähigkeit zur strukturierten Organisation von Abläufen 

• Weitere persönliche Kompetenzen wie eine wertschätzende Grundhaltung, 

Verantwortungsbewusstsein, Ressourcenorientierung, Konfliktfähigkeit, Diversitäts-
bewusstsein und ein hohes Maß an Engagement 

• Fort- und Weiterbildungsbereitschaft 

• Umsetzung unserer Grundwerte: Toleranz, Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit und 

Solidarität  

 

Wir bieten: 
•  einen vielseitigen und abwechslungsreichen Aufgabenbereich  

•  ein angenehmes Arbeitsklima in einem motivierten Team  

•  Raum für Weiterentwicklung  

•  Vergütung gemäß TV-L  

•  Fachberatung  

•   Firmenfitness (Hansefit) 

•  Möglichkeiten zur internen und externen Fortbildung sowie kollegialer Beratung  

  

http://www.awo-bremen.de/
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Falls wir Ihr Interesse geweckt haben 
Sie können sich online bewerben  

5oder personal@awo-bremen.de 

Bitte beachten Sie, dass wir nur Dateien im pdf-Format bearbeiten. 

 
oder schriftlich1 an 

AWO Bremen Personalabteilung 

Referenznummer: 2/2026 

Auf den Häfen 30/32 

28203 Bremen 

 

Fachliche Fragen zur Stelle beantworten Ihnen Frau Fleischer (0421) 40 88 77 66 und  

Frau Müller (0421) 40 88 77 52. 
 
1 Verzichten Sie aus Umweltgründen bitte auf Mappen/Plastikfolien etc. Wir senden nichts zurück, sondern 

vernichten die Unterlagen nach einschlägigen Regeln des Datenschutzes 
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