AWO | Bremen

Fiir unsere Ambulante Teilhabebegleitung fiir Menschen mit geistigen und/oder mehrfachen
Beeintrachtigungen ist ab sofort oder nach Absprache eine Stelle nach zu besetzen. Wir freuen uns
auf Bewerbungen von

Sozialpdadagoge*in und Sozialarbeiter*in mit staatlicher Anerkennung
oder Menschen mit vergleichbaren Qualifikationen (m/w/d)

Die wochentliche Arbeitszeit betrdgt in Vollzeit 38,5 Stunden (mind. 35 Stunden). Die Stelle ist
unbefristet.

Miteinander — fiireinander — und das mit Herz. Die Ambulante Teilhabebegleitung unterstiitzt
Menschen mit geistigen und/oder mehrfachen Beeintrachtigungen dabei, ein moglichst
selbstbestimmtes Leben zu fiihren und gesellschaftliche Teilhabe aktiv zu gestalten. Unsere
Klient*innen sind in der Lage, zeit- und tageweise sowie nachts ohne personliche Unterstiitzung
auszukommen. Die Begleitung erfolgt individuell, flexibel und bedarfsorientiert in unterschiedlichen
Wohnsettings — in Hausgemeinschaften, Paar- oder Einzelwohnungen. Im Mittelpunkt stehen
personliche Lebensziele, soziale Teilhabe und alltagspraktische Unterstiitzung. Unsere Angebote
entwickeln sich kontinuierlich weiter und passen sich gesellschaftlichen Verdnderungen,
personlichen Lebenslagen sowie rechtlichen Rahmenbedingungen an.

Deine Aufgaben

Anleitung und Einarbeitung von Fachkraften und Nichtfachkraften

Anleitung von Dienst- und Fallbesprechungen im Team

Mitarbeit in innerbetrieblichen und regionalen Gremien

Kooperation mit externen Partnern und Dienstleistern

Sicherstellung der Umsetzung des AWO Qualitatsmanagements

fallflihrende Forderung und Unterstiitzung der Klient*innen im Bereich Wohnen, Arbeit/
Beschdftigung, Tages- und Freizeitgestaltung, Gesundheit und Kontakte

Dein Profil

e Hochschulabschluss und staatliche Anerkennung im Bereich Soziale Arbeit/ Sozialpadagogik oder
vergleichbare Qualifikation

e Interesse an der Arbeit mit Menschen mit geistigen und/oder mehrfachen Beeintrachtigungen

umfassende Kenntnisse der einschldgigen Gesetzgebung (insbes. SGB IX) sowie gute Kenntnisse

der Bedarfsermittlung (BENi-Bremen)

e hohe Sozialkompetenz: sicheres Auftreten, Empathie, Kritik- und Konfliktfahigkeit

e Fdhigkeit zur selbststandigen und strukturierten Arbeit

e Kooperation im Team

e Engagement in Qualitdtsmanagement, Supervision und Fortbildung

e Grundkenntnisse bei den gangigen MS-0ffice Programmen

e Identifikation mit den Grundwerten und dem Fiihrungsleitbild der AWO Bremen

Wir bieten

e einen vielseitigen und abwechslungsreichen Aufgabenbereich

o flexible, familienfreundliche Arbeitszeitmodelle

e Vergiitung nach Tarif (TVL-S), Jahressonderzahlung, 30 Tage Urlaub, zusatzliche Altersvorsorge

e Beriicksichtigung von Zeiten vorheriger einschldagiger beruflicher Tatigkeiten

e ein aktives betriebliches Gesundheitsmanagement / attraktive Forderung von
GesundheitsmaRnahmen (Hansefit) und JobRad-Leasing

e regelmdRige Teamsupervision und Dienstbesprechungen, Fort- und Weiterbildungen

e einen sicheren Arbeitsplatz

e ein angenehmes teamorientiertes Arbeitsfeld
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Falls wir Dein Interesse geweckt haben - Kannst Du Dich online bewerben unter
www.jobs-awo-bremen.de oder personal@awo-bremen.de

oder schriftlich* an

AWO Bremen Personalabteilung
Referenznummer: 15/2026

Auf den Hafen 30/32

28203 Bremen

Fachliche Fragen zur Stelle beantwortet Dir gerne die Leitung Herr Blum unter der Telefonnummer
0421 2472830 oder per Mail an Marvin.Blum@awo-bremen.de.

* Verzichte bitte aus Umweltgriinden auf Mappen/Plastikfolien etc. Wir senden nichts zuriick, sondern vernichten die
Unterlagen nach einschldgigen Regeln des Datenschutzes.
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