
 

© Arbeiterwohlfahrt Bremen 

 

Die AWO Bremen ist ein moderner Wohlfahrtsverband mit hohem fachlichem und qualitativem 
Niveau sowie unverwechselbarem Profil. Wir treten für eine sozial gerechte Gesellschaft ein und 
bieten ein breites Spektrum sozialer Dienstleistungen. Schwerpunkte der sozialen Arbeit sind 
die Kinder-, Jugend-, Familien- und Altenhilfe sowie psychosoziale Hilfen und Migration. Die 
Unternehmensgruppe der AWO Bremen besteht aus rund 95 sozialen Einrichtungen und 
Diensten mit über 2.100 Beschäftigten. Mehr Informationen unter www.awo-bremen.de 

 
Für unsere AWO KiTa Silberwarenfabrik suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 
Erzieher:innen (m/w/d) und Sozialassistent:innen (m/w/d) 

in Voll- oder Teilzeit (bis zu 38,5 Std./Woche): 
 

 
Ihre Aufgaben: 

• Verantwortungsvolle Bildung, Betreuung und Erziehung 

• Planung, Gestaltung und Durchführung von pädagogischen Angeboten, um die 
individuelle Entwicklung der Kinder zu begleiten und zu fördern 

• Ausbau positiver Beziehungen zu allen Kindern und deren Familien 

• Pädagogische Dokumentation 

• Zusammenarbeit mit Familien 

• Umsetzung, Überprüfung und Weiterentwicklung des pädagogischen Konzeptes u.a. auf 
Grundlage des Bildungsplans in Zusammenarbeit mit dem Team 

• Konstruktive Zusammenarbeit im Team 

• Reflexion der täglichen pädagogischen Arbeit 

• Kindeswohl schützen/Kindeswohlsicherung: Zusammenarbeit sowie Austausch mit 
internen und externen Mitarbeitenden 

• Zusammenarbeit im Sozialraum 
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung (mit staatlicher Anerkennung) oder vergleichbare 
Qualifikation 

• Fundierte Kenntnisse in der frühkindlichen Bildung, Erziehung und Betreuung sowie 
entwicklungspsychologische Kenntnisse der unterschiedlichen Altersgruppen 

• Kenntnisse von geltenden Kita-Gesetzen sowie Regelungen in Bremen 

• Wertschätzende Kommunikation und Zusammenarbeit mit Kindern, Familien und dem 
Team 

• Bereitschaft und Fähigkeit zur inklusiven Arbeit mit Kindern mit unterschiedlichen 
Hintergründen wie auch Bedürfnissen 

• Persönliche Kompetenzen: wertschätzende Grundhaltung, Ressourcenorientierung, 
Diversitätsbewusstsein, Empathie, Verlässlichkeit, Verantwortungsbewusstsein, 
Konfliktfähigkeit, Engagement und Kreativität 

• Erfahrungen mit gängigen PC-Programmen 

• Gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

• Umsetzung unserer Grundwerte: Solidarität, Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit und 
Toleranz 

 
Wir bieten: 

• eine vielseitige, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 

• ein angenehmes Arbeitsklima in einem motivierten Team  

• Raum für Weiterentwicklung 

• Fachberatung 

• Möglichkeiten zur internen und externen Fortbildung 

• Vergütung gemäß TV-L, betriebliche Altersvorsorge, 30 Tage Urlaub, 
Jahressonderzahlung 

• Attraktive Zusatzleistungen, wie Hansefit und Bikeleasing 
 

http://www.awo-bremen.de/


 

© Arbeiterwohlfahrt Bremen 

 

 
Falls wir Ihr Interesse geweckt haben 
Sie können sich online bewerben  
www.jobs-awo-bremen.de oder personal@awo-bremen.de 
Bitte beachten Sie, dass wir nur Dateien im pdf-Format bearbeiten. 
 
AWO Bremen Personalabteilung 
Ref.: 16/2026 (bitte bei Bewerbung mit angeben) 
Auf den Häfen 30/32, 28203 Bremen 
 
Fachliche Fragen zur Stelle beantwortet Ihnen die Geschäftsführerin Christina Kastens unter 
der Telefonnummer 0421 – 40 77 66 51. 
 
* Verzichten Sie aus Umweltgründen bitte auf Mappen/Plastikfolien etc. Wir senden nichts zurück, sondern vernichten die 

Unterlagen nach einschlägigen Regeln des Datenschutzes. 

 

http://www.jobs-awo-bremen.de/
mailto:personal@awo-bremen.de

